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L’ATTIVITA’ FORMATIVA PER LE EDUCATRICI  
DEI NIDI DEL COMUNE DI MARSCIANO (PG)  

I Corsi con i Programmi   
Anche se il Centro Pilota è stato deliberato solo nel 2005, fin dal 1994 tutta l’attività formativa da 
me progettata e svolta per le Educatrici del Nido comunale di Marsciano, prima, e dei Nidi di tutto 
il Comune, dopo, è stata caratterizzata dall’innovazione educativa, sia nei contenuti che nel 
metodo. 
 
Formazione 2005-2006 
Per il Personale Educativo dei Nidi “Gianni Rodari” (Comunale di Marsciano), “Orsa Maggiore” 
(Ammeto), “Orsa Minore” (Papiano), “Lilliput” (Spina). 
 

- Incontro formativo su: “Programmazione 
didattica e Valori e Credenze per 
un’efficace somministrazione dei GIOCO-
TEST®”: messa in atto delle competenze 
acquisite nei 4 anni precedenti in funzione 
dell’attività educativa strutturata e nuove 
acquisizioni, L’oncontro si è svolto a Marsciano, 
presso i locali del Nido "G. Rodari" – n. 6 ore (10 
Settembre 2005) 
Docente: dott.ssa Carmela Lo Presti 
Finanziamento: Comune di Marsciano 
Documentazione: fotografica 
 
 

- Incontro formativo su: “Attività educative  
per lo sviluppo delle Emozioni “positive” e 
completamento della Programmazione 
Educativa”: 

 L’importanza del “prendersi cura di …” 
 L’importanza del “fare cose da grandi”: 

ruoli e compiti 
 Giochi di Teatro 
 Completamento della Programmazione 

didattica 
L’incontro si è svolto a Marsciano, presso i locali 
del Nido "G. Rodari" – n. 6 ore (12 Novembre 
2005) 
Docente: dott.ssa Carmela Lo Presti  
Finanziamento: Comune di Marsciano 
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Documentazione: fotografica 
- Corso di Formazione “Lavorare con Intelligenza Emotiva nel nido” . 
Il Corso si è svolto a Marsciano, presso i locali del Nido "G. Rodari" – n. 33 ore, comprendenti n. 4 
ore di Supervisione pedagogica e didattica dell’attività educativa e n. 7 ore e 30 di incontri con i 
Genitori dei Bambini dei Nidi. (Gennaio – Giugno 2006).   
Finanziamento: Comune di Marsciano 
 
Obiettivo: far focalizzare l'attenzione 
dell'Educatore su se stesso e in modo 
specifico  
o sulla qualità della propria vita lì 

dove lavora;  
o sulla propria relazione con i colleghi, 

i bambini, i genitori, i dirigenti;  
o sulla propria motivazione;  
o sui Valori ai quali fa riferimento 

nell'ambito lavorativo; 
o sulla proprie Risorse per una 

migliore qualità della Vita nel posto 
di lavoro 

Programma: 
o Obiettivi del Corso 

o Integrazione delle Parti in conflitto 
o Lavorare al Nido: caratteristiche, 

significato personale e sociale del ruolo, 
relazioni 

o Autovalutazione iniziale: La Qualità della 
vita al Nido come persona e come 
professionista, le relazioni interpersonali 
con i Colleghi di lavoro e con i Dirigenti, il 
rapporto con i Bambini e con i Genitori, 
l’ambiente fisico di lavoro 

o Riflessione biografica sul proprio ruolo 
o L’Identità personale e al Nido 
o I Valori personali e i Valori al Nido  

o Il ruolo delle  Credenze/Presupposizioni nella qualità della vita privata e lavorativa 
o Il “Curriculum dell’Intelligenza Emotiva” nel posto di lavoro 
o Emozioni e comunicazione: approfondimenti 
o Punti di forza per ottenere risultati  
o Allineamento neurologico: la congruenza tra i livelli 
o Come migliorare la qualità della vita nel Nido: eventuali modifiche nell’organizzazione del 

lavoro e dell’ambiente fisico 
o Autovalutazione finale 
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Docente: dott.ssa Carmela Lo Presti 
Il Corso fa parte del “Progetto pluriennale per lo sviluppo delle Risorse Umane” ‘FOR 
MOTHER EARTH’ per il Comune di Marsciano, che ha previsto, inoltre: 
 
o “Monitoraggio: messa a punto degli 

strumenti di valutazione dello Sviluppo 
dell’Intelligenza Emotiva” - n. 10 ore in 
due incontri (Ottobre2005 e Giugno 2006) 
Programma:  

 questionario per le Educatrici: “I 
comportamenti di reazione emotiva 
dei bambini” in entrata, da compilarsi 
in aula; 

 protocollo di osservazione: diario 
mirato durante tutto l’anno  

 ripasso dei GIOCO - TEST®, in 
funzione della valutazione del 
percorso strutturato di Allenamento 
Emotivo e degli strumenti di Alfabetizzazione di FOR MOTHER EARTH® 

 Programmazione del lavoro di Valutazione e Ricerca su un campione  
 questionario in uscita “I comportamenti di reazione emotiva dei bambini”, da compilarsi 

in aula; feedback sul protocollo di osservazione e sull’osservazione; Verifica della 
Valutazione dei GIOCO - TEST®; feedback e verifica sul lavoro di Ricerca 

Docente: Barbara Quadernucci 
Documentazione: fotografica   

o Iniziative per la socializzazione dell’esperienza e dei risultati raggiunti. 
Finanziamento: Comune di Marsciano 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Educatrici del Nido di Marsciano:
Annalisa Todini 
Carla Chiarini 
Emanuela Bazzanti 
Ivana Pencelli  
Mauretania Chiucchiù 
Silvana Scifoni 
Teresa Cutini 
 

Educatrici del Nido di Ammeto: 
Federica Coletti 
Rosita Farnesi 
Simona Montagnoli 
Sonia Costanzi  
 
Educatrici del Nido di Papiano: 
Laura Ventura 
Maria Germini 
Valeria Aristei Educatrici del Nido di Spina:  

Fabiola Piazzoli 
Fiorella Bei Clementi 


